
Responsable du pôle sénior féminin et entraineur de l’équipe régionale 

 

 

DESCRIPTION DU POSTE 

 
- L’éducateur est placé sous l’autorité hiérarchique du Président du club de l’Olympique 

Club Cessonnais Football.   
- Développer et pérenniser la pratique féminine au club.  
- S’inscrire dans le projet club.  

 
 

MISSIONS 

 
- Gérer la coordination du groupe séniors féminines. 
- Entraineur de l’équipe féminine régionale. 
- Concevoir, mettre en place et animer les séances séniors féminines. 
- Concevoir, mettre en place et réguler un projet de jeu pour les séniors féminines. 
- Gérer le recrutement des séniors féminines.  

 
 

PRÉ-REQUIS 

 
- Être titulaire : du BMF minimum.   
- Être titulaire du permis B. 
- Expérience d’encadrement du football chez les féminines (souhaité).  
- Pratique et maitrise de l’outil informatique.  

 
 

QUALITÉS 

 
- Compétences pédagogiques. 
- Sens du relationnel.  
- Adaptabilité.  
- Autonomie. 
- Rigueur technique et administrative. 

 

CONTACT 

 

- Mail : secretariat@occessonfootball.com 
- Téléphone : 02 99 83 96 63 

 


