
BILAN FINANCIER ​
SAISON 2025 / 2026
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

CONTEXTE
L’exercice 2025 / 2026 est impacté. 

Opération renouvellement tablettes
Droits engagements championnat offerts pour 2025/2026
Suppression de la subvention du Conseil départemental en 2025
Travaux : réfection complète du système chauffage climatisation
Achat d’un véhicule supplémentaire 
Agrément service civique porté par le District 
Embauche d’une personne temps partiel (Zoé - foot féminin)
Embauche d’un conseiller territorial en arbitrage (Elouan - CTA)
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RESULTAT 
EXPLOITATION​
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

PRODUITS EXPLOITATION​
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

PRODUITS EXPLOITATION​

AOUT 2026 68



DETAIL PART CLUBS (240 165 €)

DISTRICT ILLE ET VILAINEAOUT 2026

TOTAL PART CLUBS
24/25 = 300803€
25/26 = 240165€ 
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Montant Total =
426 117 €

Contre =
368 344 € A-1

DISTRICT ILLE ET VILAINE

DETAILS SUBVENTIONS
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

CHARGES EXPLOITATION
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CHARGES EXPLOITATION

DISTRICT ILLE ET VILAINEAOUT 2026

TOTAL
CHARGES EXPLOITATION

24/25 = 795 620€
25/26 = 898 688€ 
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

DETAIL CHARGES EXTERNES
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

RESULTAT EXPLOITATION
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

RECAPITULATIF RESULTAT COMPTABLE
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BILAN ACTIF 
ET PASSIF​
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BUDGET PRÉVISIONNEL​
SAISON 2026 / 2027 

DISTRICT ILLE ET VILAINEAOUT 2026 79



DISTRICT ILLE ET VILAINE

BUDGET PRÉVISIONNEL - 2025/2026​

Le budget prévisionnel est proposé sur la base du réalisé 2025/2026

Avec prise en compte de certains points 

Création d’un poste Conseiller en développement associatif 
Embauche CDI de notre alternante actuelle  
Augmentation des moyens mis pour le suivi et l’accompagnement des arbitres
Déploiement complet de l’agrèment service civique 
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INFOS F.A.FA ET MODIFICATIONS
TEXTES RÉGLEMENTAIRES
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INFOS F.A.F.A
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NOUVEAUTÉ
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RAPPEL RÈGLEMENTS
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RAPPEL 
PURGE DES 

SANCTIONS DISCIPLINAIRE
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CHANGEMENT DE CLUB
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VÉTÉRANS
RAPPEL
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FMI
RAPPEL DES BONNES PRATIQUES
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VOEU
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

VOEU - OC CESSON

Objectif : Protéger les clubs qui forment des éducateurs.

Constat : Il est désormais fréquent qu’un club finance la formation d’un ou de plusieurs
éducateurs (DEF, BMF, BEF...) Mais à peine la formation terminée cet éducateur est racolé
par des clubs sans scrupules qui viennent détruire tout le travail de structuration et
formation d’un club voisin.

Proposition : Mettre un place un système de dédit formation
Un éducateur formé par un club devra s’acquitter d’un dédit formation s’il quitte le
club dans un délai minimum de 3 ans après sa formation.

AOUT 2026

Voeu validé recevable par le comité directeur du district d’Ille-et-Vilaine du 24/08/2026

115



PLAN FÉDÉRAL DE LUTTE CONTRE LES
VIOLENCES ET INCIVILITÉS
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

PLAN LUTTE CONTRE VIOLENCES ET INCIVILITÉS
La FFF a mis en place plusieurs dispositifs pour lutter contre les violences et les incivilités.
Il appartient désormais à chaque Ligue et District de les déployer selon le calendrier et les
compétitions qu’ils souhaitent.

La Ligue de Bretagne a décidé de déployer l’ensemble de ces dispositifs, conformément
aux règles de l’IFAB, sur toutes les compétitions de football à 11, à l’exception des
compétitions nationales, qui ne sont pas concernées.

Protocole d’exclusion temporaire
Protocole du carton blanc officiel pour les équipes
Protocole de pause d’apaisement
Dispositif de caméra embarquée
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La contestation est sanctionnée d’un carton blanc (y compris le gardien de but).

Le carton blanc a une valeur d’avertissement (comme un carton jaune : disciplinaire /
financier). 

Evolution complémentaire : si un joueur est à l’extérieur du terrain à la fin du temps
réglementaire car il a reçu un carton blanc en match de coupe régionale/départementale, il peut
prendre part à la séance de Tirs au but (épreuve indépendante du match). 
 

1 – EXCLUSION TEMPORAIRE 
Ce protocole poursuit plusieurs objectifs opérationnels et pédagogiques :

permettre à l’arbitre de disposer d’une réponse immédiate et adaptée à des comportements
irrespectueux et contestataires passibles d’avertissement ;
responsabiliser les joueurs en les confrontant directement à la conséquence de leurs attitudes ;
soutenir l’autorité de l’arbitre sans alourdir son action, dans une logique de prévention des dérives
comportementales.
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Pour toute contestation d’un éducateur/dirigeant, un carton blanc doit être attribué avec deux conséquences
cumulatives. 

Conséquences n°1 : son capitaine est exclu temporairement (10’). 
Exception : si le capitaine est le GDB, c’est le vice-capitaine (désigné avant le match) qui est exclut 10’. 

Conséquence n°2 : le carton blanc a une valeur d’avertissement (comme un carton jaune) pour l’entraineur et le
dirigeant (avec cumul possible pour ce dernier) 

Limitation du dispositif à 1 seule reprise : si l’officiel d’équipe poursuit la contestation ou un autre officiel de la même
équipe, un carton jaune est attribué au fautif et non un carton blanc. Ainsi le capitaine ne peut pas sortir 10’ à deux
reprises au cours du même match pour le motif de contestation d’un officiel d’équipe. 

La ligue de Bretagne acté de déployer ce dispositif après expérimentation sur la R1

Cette nouvelle mesure est destinée à lutter contre les contestations oucomportements « déviants » des officiels
d’équipe depuis la surface technique. Elle responsabilise non seulement les officiels de chaque équipe, mais également
les capitaines. 

2 – CARTON BLANC A DIRIGEANTS BANCS DE TOUCHE
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La pause d’apaisement est une interruption temporaire du match, décidée par l’arbitre, dans le but de
désamorcer une situation de tension manifeste entre les deux équipes.

Elle vise à :
• prévenir toute escalade conflictuelle ;
• restaurer un climat serein et respectueux nécessaire à la poursuite du jeu ;
• rappeler à tous les règles de comportement et de responsabilité collective.

Sa durée est laissée à l’appréciation de l’arbitre, en fonction des circonstances et du climat observé.

L’arbitre peut décider d’instaurer une pause d’apaisement dans les cas suivants :
montée progressive de tensions entre joueurs des deux équipes 
enchaînement de provocations, gestes d’humeur ou comportements à la limite de la sanction disciplinaire
refus collectif d’apaisement après un arrêt de jeu tendu 
atmosphère conflictuelle persistante, sans faute individuelle caractérisée 
comportement excessif ou agitation des responsables d’équipe susceptible de détériorer le climat de la rencontre

Remarque : la pause d’apaisement ne remplace en aucun cas les sanctions prévues par les Lois du Jeu.

3 – PAUSE APAISEMENT OU TEMPS MORTS
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

3 – PAUSE APAISEMENT OU TEMPS MORTS
Procédure de déclenchement 

L’arbitre interrompt le jeu par un coup de sifflet. 
Il indique clairement la pause par la gestuelle du « temps mort » (mains en « T ») par dessus la tête. 

L’arbitre demande à tous les joueurs de se rendre dans leur surface de réparation respective en écartant
latéralement les bras et en effectuant un geste de poussée vers l’extérieur au niveau des épaules.
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4 – DISPOSITIF CAMÉRA EMBARQUÉE 

Ce dispositif sera maintenu sur les rencontres jugées à risques :
Comportement inapproprié d’une équipe de façon récurrente 
Matches à enjeux particuliers

Principe :
L’arbitre porte sur lui une camera toujours activée qui permet de filmer les conflits entre arbitres et
joueurs.
Les images sont utilisables par commission de discipline, donc la sanction est adaptée aux faits réels.
Nous ne sommes plus sur parole de l’un contre parole de l’autre. 
Ceci est aussi valable dans les deux sens donc également lors de propos désobligeants ou
irrespectueux des arbitres vers les joueurs ou dirigeants.
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ÉLECTIONS ​
DES REPRÉSENTANTS DES CLUBS DE
DISTRICT AUX ASSEMBLÉES DE LIGUE​
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DÉLÉGUÉS DES CLUBS DE DISTRICT AG DE LIGUE (25/10/26 À ST RENAN)
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UNE EQUIPE
À VOTRE SERVICE
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26-27

egiraud@foot35.fff.fr / 02.99.68.91.27

Conseillère développement
associatif– Aides aux clubs
Service Civique​

Emilie GIRAUD

comptabilite@foot35.fff.fr

Responsable administrative
Compétitions
Comptabilité

Fabienne RIGOU

competitions@foot35.fff.fr

Compétitions
Foot diversifié

secretariat@foot35.fff.fr

Gireg BEAUVERGER

Secrétariat général
Arbitres / Formation

Discipline
Litiges

Maud DEBARBAT

UNE ÉQUIPE DÉPARTEMENTALE À VOTRE ECOUTE​

AOUT 2026

NOUVELLE MISSION
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26-27

Kévin LE YONDRE

UNE ÉQUIPE DÉPARTEMENTALE À VOTRE ECOUTE​

DISTRICT ILLE ET VILAINE

lforet@foot35.fff.fr​

Alternante en
communication -

événementiel

Lanaelle FORET

zcostard@foot35.fff.fr

Assistante
Administrative 

Zoé COSTARD

kleyondre@foot35.fff.fr

Chargé de 
communication

abraud@foot35.fff.fr​

Chargée de
communication
événementiel
Devlp pratique anim

Alixe BRAUD
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ETD 26-27

DISTRICT ILLE ET VILAINE

tchalm@foot35.fff.fr​

Plan de Performance ​
Fédéral​
Foot en milieu scolaire
Labels Jeunes

Tanguy CHALM

parolland@foot35.fff.fr

Foot A Effectif Réduit ​
(U6 à U13)​
Foot à l’école​

Pierre-Antoine
ROLLAND

ymardele@foot35.fff.fr​

Formations des Educateurs​
Foot à 11 des Jeunes​

nnoui@foot35.fff.fr​

Yohan MARDELE

Foot Féminin​
PEF​ - Foot Loisir 

Foot Diversifié​
Label Féminin

Niels NOUI

UNE ÉQUIPE DÉPARTEMENTALE À VOTRE ECOUTE​

AOUT 2026

ekerdudo@foot35.fff.fr

Conseiller
Territorial 
en Arbitrage

Elouan
KERDUDO
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INTERVENTION​
ETD​

DISTRICT ILLE ET VILAINE DE FOOTBALL
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ENGAGEMENT VOLONTAIRE

DURÉE DE 8 MOIS

24 HEURES / HEBDO

DÉMARRAGE ÉCHELONNÉ AU  01/09

3 MISSIONS PROPOSÉES

DISTRICT ILLE ET VILAINE

SERVICE CIVIQUE
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

REUNIONS - VISIO D’INFORMATIONS​

INSCRIPTION EN LIGNE ​

(Questionnaire - Google doc)​

INSCRIPTION POSSIBLE
JUSQU’À 

J-1

POUR VISIO

Convocation ou Confirmation par email avec
lien LE MATIN de la réunion​

Toutes Thématiques
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DEVELOPPEMENT ET ANIMATION 
DES PRATIQUES​
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NORD
U7-U9 : ???

U11-U13 : ???

OUEST
U7-U9 : ???

U11-U13 : ???

NORD EST
U7-U9 : ???

U11-U13 : ???

SUD EST
U7-U9 : ???

U11-U13 : La
Seiche 02/09SUD

U7-U9 : ???
U11-U13 : ???

DISTRICT ILLE ET VILAINE

FAER
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REFERENTS DE SECTEURS

U7 - U9

U11 - U13

NORD DUGUEPEROUX SYLVIE 

NORD COLAS FREDERIC 

NORD EST D'HORPOCK GUILLAUME 

NORD EST CHEUL DIMITRI 

SUD EST LEMESLE STEPHANE 

SUD EST HAMAYON JEAN MICHEL 

SUD LORGEOUX KARINE 

SUD GAMUNDI THOMAS ? 

SUD LEGEARD AUDREY 

SUD DELAUNAY ERIC ? 

OUEST UDIN THEO 

OUEST LETRANCHANT JORDAN 

NORD NEDELEC PASCAL 

NORD LEROUX JEAN YVES 

NORD EST LESAGE OLLIVIER 

NORD EST FOLLIOT VINCENT 

NORD EST MATTERA ERIC 

SUD EST AUBERT JEREMY 

SUD EST ?? 

SUD ADAM GWENDAL 

SUD SIMON ANNICK 

SUD DELAUNAY ERIC ? 

OUEST TOUTAIN ALEXANDRE 

OUEST COLLET TONY 

OUEST JAN JULIE 

OUEST MANDARON STEPHANE 

OUEST LERAY JEAN PIERRE 
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                                                  LE SAMEDI 19 SEPTEMBRE

DISTRICT ILLE ET VILAINE

DEVELOPPEMENT ET ANIMATION DES PRATIQUES

* sous réserve de changement

U9

                                                  LE SAMEDI 26 SEPTEMBREU7

                                                  LE SAMEDI 26 SEPTEMBREU6F / U11F

                                                  LE SAMEDI 5 JUINJD U9

                                                  LE DIMANCHE 30 MAIJND

Inscriptions : VIA Resp Secteur ET/OU
SUR FOOTCLUB VIA LE LOGICIEL FAL

(Foot Animation Loisirs)

LES RENTRÉES DU FOOT

FAER

AOUT 2026

                                                  LE SAMEDI 3 OCTOBRERENTREE FUTSAL U9
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Le logiciel Foot Animation Loisir facilite :​
​

La diffusion d’information pour les plateaux et rassemblements
(G/F/Foot diversifié)​

La transmission des fiches plateaux/rassemblement permettant
un suivi amélioré​

​
Le recensement des éducateurs​

​
Mise en place obligatoire du FAL cette saison​

DISTRICT ILLE ET VILAINE

DEVELOPPEMENT ET ANIMATION DES PRATIQUES

FAER
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                                                  48 ÉQUIPES À S'ENGAGER SUR LES BRASSAGES (CRITÈRES)U13 Critérium

                                           Pas de changement N-1U13 Secteur

                                           Intersecteurs à l’issue des 4 journées U11 Secteur

DISTRICT ILLE ET VILAINE

DEVELOPPEMENT ET ANIMATION DES PRATIQUES

Nouveauté Hors jeu 
à la médiane U11​

U11 - U13
FAER
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393 équipes

Début du BRASSAGE U14 le 12/09
Début des CHAMPIONNATS U15 à U18 le 12/09

BRASSAGE U14 en 2 temps : groupes de 6

Adaptation des pyramides / brassages au nombre d’équipes

Nécessite des critères pour départager

 U14 U15 U16 U17 U18 

Total 101 104 77 63 48

D1 12 10 10 9 7 

D2 18 20 20 18 41

D3 30 29 47 36 /

D4 41 45 / / / 

DISTRICT ILLE ET VILAINE

FOOT À 11 JEUNES FOOT À 11 JEUNES
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Rentrée du Foot : 
Samedi 26

septembre à
Mordelles

 U8F U11F U13F U15F U18F SENIORS F 

EFFECTIF FOOT À 3 OU 4 FOOT À 5 OU 8  FOOT À 7 OU 11 FOOT À 7 OU 11 FOOT À 7 OU 11 

CATEGORIE U6F-U7F-U8F 
U9F-U10F-

U11F 

U12F-U13F 
U11F : 3

maximum 
 

U14F-U15F 
U13F : 3

maximum 
Déclassement
possible de 2

U16F en U15F à
8 et U15F à 11

D2 SI PAS
D'EQUIPE U18F 

 

U16F-U17F-
U18F 

U15F : 3
maximum 

U18F et + 
U16F : 3

maximum avec
dossier de

surclassement 
U17F : 3

maximum avec
dossier de

surclassement 

FORMAT Plateau 
Rassemblement ou brassage +

championnat & coupe 
Brassage + championnat & coupe 

 

Championnat &
coupe 

 

DISTRICT ILLE ET VILAINE

PRATIQUE FÉMININE 
FOOT FÉMININ 

LES OFFRES DE PRATIQUE
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

Challenge futsal U13 / U15 / U17 & championnat + coupe
senior D35

Rassemblement & criterium foot en marchant

Challenge foot à 5

Championnat + 35 ans soccer

Un accompagnement sur vos projets

AOUT 2026

FOOT DIVERSIFIÉ
POUR TOUS
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​
AIDE À LA STRUCTURATION ​

DES CLUBS

DISTRICT ILLE ET VILAINEAOUT 2026 141



DISTRICT ILLE ET VILAINE

NOUVEAU : PROJET CLUB

AOUT 2026 142



+ 1 an de Label pour tous les clubs en cours​ 

DISTRICT ILLE ET VILAINE

AIDE A LA STRUCTURATION CLUB​
PLUS DE « LABELS » FFF​

AOUT 2026

NOTION DE PROJET​
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PROJET PERFORMANCE
FEDERAL

DISTRICT ILLE ET VILAINEAOUT 2026 144



CONNAITRE, EVALUER, ACCOMPAGNER​
LES JOUEURS/JOUEUSES ​

DES U11 AU U18

DISTRICT ILLE ET VILAINE

PROJET DE PERFORMANCE FEDERAL​
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DISTRICT ILLE ET VILAINE

DES RASSEMBLEMENTS PONCTUELS​
VERS LES RASSEMBLEMENTS/SELECTION R°

U11 À U16 G​

U11 À U15 F

U14 À U17 G FUTSAL / U15 & U18F

AOUT 2026 146



DISTRICT ILLE ET VILAINE

DES CONCOURS D’ENTREE​ VERS
LES STRUCTURES D’ACCES AU HAUT NIVEAU​

POLE ESPOIRS FEMININ À PLOUFRAGAN 
(COLLÈGE, 2014)​

POLE ESPOIRS MASCULIN À PLOUFRAGAN 
(COLLÈGE, 2014)​

PEFA PONTIVY (LYCÉE, 2012, 2011 VOIR 2010, G ET F)​
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FORMATION DES 
EDUCATEURS​
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STRUCTURER L’ENCADREMENT AUJOURD’HUI
POUR DEVELOPPER ET PERENISER LE CLUB DE

DEMAIN

DISTRICT ILLE ET VILAINE

FORMATION DES EDUCATEURS​
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LE SCHÉMA NATIONAL
DE FORMATION
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LE SCHÉMA NATIONAL DES FORMATIONS​

151



16h Présentiel + FOAD + 8h MSP​

LES CFI

Bloc 1 ​
Présentiel​

6h

FOAD​
Asynchrone 

2h00

Pratique
en club​

8h

Bloc 2 ​
Présentiel​

6h

FOAD​
Asynchrone ​

2h00

FOAD​
Certification​
(Facultatif)​

30’

CF INITIATEUR(TRICE) U6/U9 UNIQUEMENT sur des VENDREDIS et SAMEDIS​
CF INITIATEUR(TRICE) U11/U13 – U14/U19 UNIQUEMENT sur les vacances scolaires​
CF INITIATEUR(TRICE) SENIOR UNIQUEMENT au District 35 (48 places)​
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LES CLUBS DES CFI
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OBJECTIF D’UNE SESSION
PAR DF AU DISTRICT 35​

DIPLOMES FÉDÉRAUX : OUVERTURE CANDIDATURES 26/27

AIDE FAFA +++​
GRATUITE DU REF​

FIN DES INSCRIPTIONS
LE 1ER OCTOBRE​
(24 PLACES / DF)​

La saison prochaine, chaque District breton proposera l’ensemble formations DF. 

Consultez les informations relatives à ces diplômes :
Synthèse de présentation des Diplômes Fédéraux
Calendriers prévisionnels des formations DF
Fiches pédagogiques des formations DF
Règlement des DF
Statut des Educateurs :

DF Coach Seniors : R3 et R2 Féminines
DF Coach Jeunes : U18R2, U18R1F et R2F, U17R1 et R2, U16 R2, U15 R1 et R2,
U15R1F et R2F, U14R1 et R2.

Financement :
Eligibles au FAFA Formation, il est possible d’obtenir des financements à hauteur de
100 % des frais pédagogiques du DF REF et de 75 % des DF Coach Seniors et Coach
Jeunes. 

155

https://footbretagne.fff.fr/wp-content/uploads/sites/12/2026/06/Paysage-Devenir-educateur-Diplomes-Federaux.pdf
https://footbretagne.fff.fr/wp-content/uploads/sites/12/2026/05/Calendriers-DF-2026-2027-3.pdf
https://footbretagne.fff.fr/wp-content/uploads/sites/12/2025/10/ilovepdf_merged-6.pdf
https://footbretagne.fff.fr/wp-content/uploads/sites/12/2025/03/Reglement-Diplomes-Federaux-2024-25.pdf
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L’ÉQUIPE TECHNIQUE VOUS SOUHAITE
UNE EXCELLENTE SAISON !!!!

DISTRICT ILLE ET VILAINEAOUT 2026 157



CLOTURE AG​

DISTRICT ILLE ET VILAINE

Président du District
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	VOEU - OC CESSON
	Voeu validé recevable par le comité directeur du district d’Ille-et-Vilaine du 24/08/2026
	Objectif : Protéger les clubs qui forment des éducateurs.
	Constat : Il est désormais fréquent qu’un club finance la formation d’un ou de plusieurs éducateurs (DEF, BMF, BEF...) Mais à peine la formation terminée cet éducateur est racolé par des clubs sans scrupules qui viennent détruire tout le travail de structuration et formation d’un club voisin.

	Proposition : Mettre un place un système de dédit formation
	Un éducateur formé par un club devra s’acquitter d’un dédit formation s’il quitte le club dans un délai minimum de 3 ans après sa formation.
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	PLAN LUTTE CONTRE VIOLENCES ET INCIVILITÉS
	La FFF a mis en place plusieurs dispositifs pour lutter contre les violences et les incivilités.
	Il appartient désormais à chaque Ligue et District de les déployer selon le calendrier et les compétitions qu’ils souhaitent.
	La Ligue de Bretagne a décidé de déployer l’ensemble de ces dispositifs, conformément aux règles de l’IFAB, sur toutes les compétitions de football à 11, à l’exception des compétitions nationales, qui ne sont pas concernées.
	Protocole d’exclusion temporaire
	Protocole du carton blanc officiel pour les équipes
	Protocole de pause d’apaisement
	Dispositif de caméra embarquée
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	1 – EXCLUSION TEMPORAIRE
	Ce protocole poursuit plusieurs objectifs opérationnels et pédagogiques :
	permettre à l’arbitre de disposer d’une réponse immédiate et adaptée à des comportements irrespectueux et contestataires passibles d’avertissement ;
	responsabiliser les joueurs en les confrontant directement à la conséquence de leurs attitudes ;
	soutenir l’autorité de l’arbitre sans alourdir son action, dans une logique de prévention des dérives comportementales.

	La contestation est sanctionnée d’un carton blanc (y compris le gardien de but).
	Le carton blanc a une valeur d’avertissement (comme un carton jaune : disciplinaire / financier).
	Evolution complémentaire : si un joueur est à l’extérieur du terrain à la fin du temps réglementaire car il a reçu un carton blanc en match de coupe régionale/départementale, il peut prendre part à la séance de Tirs au but (épreuve indépendante du match).


	2 – CARTON BLANC A DIRIGEANTS BANCS DE TOUCHE
	La ligue de Bretagne acté de déployer ce dispositif après expérimentation sur la R1
	Cette nouvelle mesure est destinée à lutter contre les contestations oucomportements « déviants » des officiels d’équipe depuis la surface technique. Elle responsabilise non seulement les officiels de chaque équipe, mais également les capitaines.
	Pour toute contestation d’un éducateur/dirigeant, un carton blanc doit être attribué avec deux conséquences cumulatives.
	Conséquences n°1 : son capitaine est exclu temporairement (10’).
	Exception : si le capitaine est le GDB, c’est le vice-capitaine (désigné avant le match) qui est exclut 10’.
	Conséquence n°2 : le carton blanc a une valeur d’avertissement (comme un carton jaune) pour l’entraineur et le dirigeant (avec cumul possible pour ce dernier)
	Limitation du dispositif à 1 seule reprise : si l’officiel d’équipe poursuit la contestation ou un autre officiel de la même équipe, un carton jaune est attribué au fautif et non un carton blanc. Ainsi le capitaine ne peut pas sortir 10’ à deux reprises au cours du même match pour le motif de contestation d’un officiel d’équipe.


	3 – PAUSE APAISEMENT OU TEMPS MORTS
	La pause d’apaisement est une interruption temporaire du match, décidée par l’arbitre, dans le but de désamorcer une situation de tension manifeste entre les deux équipes.
	Elle vise à :
	• prévenir toute escalade conflictuelle ;
	• restaurer un climat serein et respectueux nécessaire à la poursuite du jeu ;
	• rappeler à tous les règles de comportement et de responsabilité collective.
	Sa durée est laissée à l’appréciation de l’arbitre, en fonction des circonstances et du climat observé.
	L’arbitre peut décider d’instaurer une pause d’apaisement dans les cas suivants :
	montée progressive de tensions entre joueurs des deux équipes
	enchaînement de provocations, gestes d’humeur ou comportements à la limite de la sanction disciplinaire
	refus collectif d’apaisement après un arrêt de jeu tendu
	atmosphère conflictuelle persistante, sans faute individuelle caractérisée
	comportement excessif ou agitation des responsables d’équipe susceptible de détériorer le climat de la rencontre
	Remarque : la pause d’apaisement ne remplace en aucun cas les sanctions prévues par les Lois du Jeu.


	3 – PAUSE APAISEMENT OU TEMPS MORTS
	Procédure de déclenchement
	L’arbitre interrompt le jeu par un coup de sifflet.
	Il indique clairement la pause par la gestuelle du « temps mort » (mains en « T ») par dessus la tête.
	L’arbitre demande à tous les joueurs de se rendre dans leur surface de réparation respective en écartant latéralement les bras et en effectuant un geste de poussée vers l’extérieur au niveau des épaules.
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	4 – DISPOSITIF CAMÉRA EMBARQUÉE
	Ce dispositif sera maintenu sur les rencontres jugées à risques :
	Comportement inapproprié d’une équipe de façon récurrente
	Matches à enjeux particuliers
	Principe :
	L’arbitre porte sur lui une camera toujours activée qui permet de filmer les conflits entre arbitres et joueurs.
	Les images sont utilisables par commission de discipline, donc la sanction est adaptée aux faits réels. Nous ne sommes plus sur parole de l’un contre parole de l’autre.
	Ceci est aussi valable dans les deux sens donc également lors de propos désobligeants ou irrespectueux des arbitres vers les joueurs ou dirigeants.
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	DÉLÉGUÉS DES CLUBS DE DISTRICT AG DE LIGUE (25/10/26 À ST RENAN)
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	UNE ÉQUIPE DÉPARTEMENTALE À VOTRE ECOUTE​
	Maud DEBARBAT
	Fabienne RIGOU
	Secrétariat général
	Arbitres / Formation
	Discipline
	Litiges
	Responsable administrative
	Compétitions
	Comptabilité

	26-27
	secretariat@foot35.fff.fr
	comptabilite@foot35.fff.fr
	Emilie GIRAUD
	Gireg BEAUVERGER
	Conseillère développement associatif– Aides aux clubs
	Service Civique​


	NOUVELLE MISSION
	Compétitions
	Foot diversifié
	egiraud@foot35.fff.fr / 02.99.68.91.27
	competitions@foot35.fff.fr
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	UNE ÉQUIPE DÉPARTEMENTALE À VOTRE ECOUTE​
	Alixe BRAUD
	Chargée de communication événementiel
	Devlp pratique anim
	abraud@foot35.fff.fr​

	Zoé COSTARD
	Assistante
	Administrative
	zcostard@foot35.fff.fr

	26-27
	Kévin LE YONDRE
	Chargé de
	communication
	kleyondre@foot35.fff.fr

	Lanaelle FORET
	Alternante en communication - événementiel
	lforet@foot35.fff.fr​
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	UNE ÉQUIPE DÉPARTEMENTALE À VOTRE ECOUTE​
	Tanguy CHALM
	Yohan MARDELE
	Plan de Performance ​
	Fédéral​
	Foot en milieu scolaire
	Labels Jeunes
	Formations des Educateurs​
	Foot à 11 des Jeunes​

	ETD 26-27
	ymardele@foot35.fff.fr​
	tchalm@foot35.fff.fr​
	Pierre-Antoine ROLLAND
	Foot A Effectif Réduit ​
	(U6 à U13)​
	Foot à l’école​
	parolland@foot35.fff.fr

	Elouan KERDUDO
	Conseiller Territorial
	en Arbitrage
	ekerdudo@foot35.fff.fr

	Niels NOUI
	Foot Féminin​
	PEF​ - Foot Loisir​
	Foot Diversifié​
	Label Féminin
	nnoui@foot35.fff.fr​
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	SERVICE CIVIQUE
	ENGAGEMENT VOLONTAIRE
	DURÉE DE 8 MOIS
	24 HEURES / HEBDO
	DÉMARRAGE ÉCHELONNÉ AU  01/09
	3 MISSIONS PROPOSÉES
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	REUNIONS - VISIO D’INFORMATIONS​
	INSCRIPTION EN LIGNE ​
	(Questionnaire - Google doc)​



	Toutes Thématiques
	INSCRIPTION POSSIBLE JUSQU’À
	J-1
	POUR VISIO
	Convocation ou Confirmation par email avec lien LE MATIN de la réunion​
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	NORD
	U7-U9 : ???
	U11-U13 : ???
	OUEST
	U7-U9 : ???
	U11-U13 : ???
	NORD EST
	U7-U9 : ???
	U11-U13 : ???
	SUD
	U7-U9 : ???
	U11-U13 : ???
	SUD EST
	U7-U9 : ???

	FAER
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	REFERENTS DE SECTEURS
	U11 - U13
	U7 - U9
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	DEVELOPPEMENT ET ANIMATION DES PRATIQUES
	LES RENTRÉES DU FOOT
	LE SAMEDI 19 SEPTEMBRE
	U9
	LE SAMEDI 26 SEPTEMBRE
	U7
	LE SAMEDI 26 SEPTEMBRE
	U6F / U11F
	LE SAMEDI 3 OCTOBRE
	RENTREE FUTSAL U9


	FAER
	LE SAMEDI 5 JUIN
	JD U9
	LE DIMANCHE 30 MAI
	JND
	Inscriptions : VIA Resp Secteur ET/OU SUR FOOTCLUB VIA LE LOGICIEL FAL (Foot Animation Loisirs)
	* sous réserve de changement
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	DEVELOPPEMENT ET ANIMATION DES PRATIQUES
	Le logiciel Foot Animation Loisir facilite :​
	​
	La diffusion d’information pour les plateaux et rassemblements (G/F/Foot diversifié)​
	La transmission des fiches plateaux/rassemblement permettant un suivi amélioré​
	​
	Le recensement des éducateurs​
	​
	Mise en place obligatoire du FAL cette saison​
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	DEVELOPPEMENT ET ANIMATION DES PRATIQUES
	U11 - U13
	48 ÉQUIPES À S'ENGAGER SUR LES BRASSAGES (CRITÈRES)
	U13 Critérium
	U13 Secteur
	Pas de changement N-1



	FAER
	Intersecteurs à l’issue des 4 journées
	U11 Secteur
	Nouveauté Hors jeu
	à la médiane U11​

	FOOT À 11 JEUNES
	393 équipes
	Début du BRASSAGE U14 le 12/09
	Début des CHAMPIONNATS U15 à U18 le 12/09
	FOOT À 11 JEUNES
	BRASSAGE U14 en 2 temps : groupes de 6
	Adaptation des pyramides / brassages au nombre d’équipes
	Nécessite des critères pour départager
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	PRATIQUE FÉMININE
	LES OFFRES DE PRATIQUE
	FOOT FÉMININ
	Rentrée du Foot :
	Samedi 26 septembre à Mordelles
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	FOOT DIVERSIFIÉ
	POUR TOUS
	Challenge futsal U13 / U15 / U17 & championnat + coupe senior D35
	Rassemblement & criterium foot en marchant
	Challenge foot à 5
	Championnat + 35 ans soccer
	Un accompagnement sur vos projets
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	DES CLUBS
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	NOUVEAU : PROJET CLUB
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	AIDE A LA STRUCTURATION CLUB​
	PLUS DE « LABELS » FFF​
	NOTION DE PROJET​
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	PROJET DE PERFORMANCE FEDERAL​
	CONNAITRE, EVALUER, ACCOMPAGNER​
	LES JOUEURS/JOUEUSES ​
	DES U11 AU U18
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	DES RASSEMBLEMENTS PONCTUELS​
	VERS LES RASSEMBLEMENTS/SELECTION R°
	U11 À U16 G​
	U11 À U15 F
	U14 À U17 G FUTSAL / U15 & U18F
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	DES CONCOURS D’ENTREE​ VERS
	LES STRUCTURES D’ACCES AU HAUT NIVEAU​
	POLE ESPOIRS FEMININ À PLOUFRAGAN
	(COLLÈGE, 2014)​
	POLE ESPOIRS MASCULIN À PLOUFRAGAN
	(COLLÈGE, 2014)​
	PEFA PONTIVY (LYCÉE, 2012, 2011 VOIR 2010, G ET F)​
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	FORMATION DES EDUCATEURS​
	STRUCTURER L’ENCADREMENT AUJOURD’HUI POUR DEVELOPPER ET PERENISER LE CLUB DE DEMAIN
	AOUT 2026
	DISTRICT ILLE ET VILAINE
	LE SCHÉMA NATIONAL
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	LE SCHÉMA NATIONAL DES FORMATIONS​
	LES CFI
	16h Présentiel + FOAD + 8h MSP​
	Bloc 1 ​
	Présentiel​
	6h

	FOAD​
	Asynchrone
	2h00
	Pratique en club​
	8h
	Bloc 2 ​
	Présentiel​
	6h

	FOAD​
	Asynchrone ​
	2h00

	FOAD​
	Certification​
	(Facultatif)​
	30’
	CF INITIATEUR(TRICE) U6/U9 UNIQUEMENT sur des VENDREDIS et SAMEDIS​
	CF INITIATEUR(TRICE) U11/U13 – U14/U19 UNIQUEMENT sur les vacances scolaires​
	CF INITIATEUR(TRICE) SENIOR UNIQUEMENT au District 35 (48 places)​



	LES CLUBS DES CFI
	DIPLOMES FÉDÉRAUX : OUVERTURE CANDIDATURES 26/27
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	Président du District
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